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TRILOK SINGH PAPOLA

(1941 - 2015)

Estudio en la universidad de Lucknow, India.

Ensend en su alma Mater y también en la universidad de Bombay. También fue profesor
en el Instituto indio de management.

Fue miembro fundador, director y profesor honorario, del Instituto para los estudios del
desarrollo industrial; también presidio el Instituto para el desarrollo humano.

Presidid la Sociedad india de economia laboral, y la Asociacion india de economia.
Asesord al gobierno de su pais.

En 1985 obtuvo el premio V. K. R. V. Rao, destinado a economistas jovenes, por su
contribucion al andlisis econdmico.

(Por qué los economistas nos acordamos de Papola? Por ser un economista del
desarrollo, con mas de 4 décadas de experiencia en la ensefianza, la investigacion y el
asesoramiento. Se especializd en economia laboral, planeamiento para el desarrollo, economia
industrial, desarrollo regional y desarrollo de las empresas.

Es autor de 14 libros, entre los cuales figuran Principios de la determinacién salarial: un

estudio empirico, publicado en 1971; Estructura salarial y movilidad laboral en los mercados

laborales locales. El caso de Ahmedabad, con K. K. Subrahmanian, publicado en 1975;
Estudios referidos al desarrollo de Uttar Pradesh, publicado en 1979; Diversificacion espacial

de la actividad manufacturera, publicado en 1981; Sector informal urbano en un pais en vias de

desarrollo, también publicado en 1981; e Industrializacién rural: enfoques y potencial,
publicado en 1982.
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